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Departamento Pessoal/ Recursos Humanos

O Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construcdo e do Mobiliario de Itapevi, no uso das
atribuicbes que lhe conferem, vem através deste solicitar as empresas que tomem medidas preventivas
urgentes para todos os trabalhadores.

E de conhecimento de todos que estamos enfrentando uma pandemia causada pelo Coronavirus (COVID-19)
e atendendo as recomendacOes de salde de Autoridades Federal, Estadual e Municipal, o sindicato
BOCADURA resolveu descrever algumas orientacGes para que se possivel, sejam adotadas pelas empresas
com o intuito de minimizar a circulacdo de pessoas, evitando 0 aumento da crise.

1° Concessdo de Licenca Remunerada: Considerando que estamos falando de uma crise na qual ndo se
sabe ao certo quando teremos uma estabilidade, orientamos que as empresas suspendam as atividades nos
préximos 30 dias sem prejuizo do salério.

2° Férias Normais ou Férias Coletivas: Uma outra alternativa é a concessdo de férias normais ou coletivas
a todos os trabalhadores, mesmo aqueles que no presente momento ndo facam jus ao periodo aquisitivo
ainda, negociando individualmente uma compensacéo futura.

3° Banco _de Horas: Adocdo de Banco de Horas individual ou coletivo, cumprindo os pagamentos de
Adiantamento de salérios e Salario mensal até que se estabilize as atividades normalmente.

Enfatizamos que as atividades de construcdo civil ndo foram paralisadas pelo Governo do Estado de Séo
Paulo, entretanto reforcamos e orientamos a necessidade de resguardar a satde de todos os trabalhadores e
orientamos a construtoras que adotem as medidas acima mencionadas e que mesmo ndo sendo possivel tal
adocéo, reforcamos a necessidade de medidas que visem a diminui¢do do impacto nos canteiros de obras,
como: Disponibilizacdo de Alcool em gel 70% em todas a frentes de trabalho; Flexibilizacdo de horarios de
café da manhd e almogo evitando aglomeracfes nos refeitdrios; Flexibilizagdo nos horarios de entrada e
saida, evitando aglomeracfes nos vestiarios e o mais importante afastamento imediato de pessoas que
encontram-se no grupo de risco, segundo a OMS (Organizacdo Mundial de Salde).

Itapevi (SP), 24 de Marco de 2020.
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